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SETTORI
• Istruzione scolastica

• Istruzione e formazione professionale

• Gioventù

• Sport

• Educazione degli adulti



PRIORITA’ TRASVERSALI

• Inclusione sociale

• Sostenibilità ambietale

• Transizione digitale

• Partecipazione alla vita democratica da parte dei più giovani



EDUCAZIONE DEGLI ADULTI (AZIONI)
• Aggiornamento del personale all’estero

• Viaggi educativi

• Progetti di cooperazione tra diversi Paesi per innovare i 
processi, migliorare la preparazione degli educatori ed 
innalzare la qualità dell’offerta formativa



AZIONE CHIAVE 2

Permette alle organizzazioni attive 
nel settore dell’educazione degli 
adulti, associazioni, CPIA, imprese, 
enti pubblici, organizzazioni della 
società civile ecc., di realizzare 
esperienze di cooperazione 
internazionale per rafforzare le 
proprie competenze e raggiungere 
risultati innovativi di alta qualità.



DUE NUMERI…

• Dotazione finanziaria 2021-2027: 28,4 MLD€ quasi il doppio 

   rispetto al Programma 2014-2020

• Dal 1987 ad oggi sono state coinvolte 10 milioni di persone





Cliquez sur l'icône pour ajouter une image

Titolo del Progetto: Migr’action, migliorare la 
professionalità dei formatori per un’Europa più 
inclusiva

Azioni : 1. Partenariati strategici per l’educazione 
degli adulti (KA202)

2. Cooperazione in materia d’innovazione 
e di scambio di buone pratiche (KA2)

Bando: 2020

Agenzia Nazionale: BE01 AEF-EUROPE



Che cos’è Migr’action ? 



Migr’action è …
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• Lo scambio di buone pratiche tra professionisti e 
volontari che si occupano del fenomeno migratorio

• L’ attenzione per l’integrazione dei migranti  nelle varie 
fasi  del loro percorso 



I Partner 
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Il Budget 
  PROGETTAZIONE 

E 
IMPLEMENTAZIO
NE

INCONTRI 
TRASNAZIONALI

ATTIVITA’ 
INSEGNAMENTO/ 
APPRENDIMENT
O

COSTI 
STRAORDINA
RI

TOTALE

CIEP 12.000 2.300 2.818 10.000 27.118

CSC 6.000 2.300 2.818   11.118

CISL 6.000 3.450 4.830   14.280

ANOLF 6.000 3.450 4.830   14.280

IAL 6.000 4.600 6.038   16.638

CFDT 6.000 3.450 6.038   15.489

TOTALI 42.000 19.550 27.372 10.000 98.922
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Gli Obiettivi 

• La costruzione di una società più inclusiva e di un’ Europa 
sociale  più umana

• Il consolidamento del partenariato  

• Il miglioramento delle competenze degli operatori  che 
accompagnano i migranti nel loro percorso d’integrazione

• Lo scambio di strategie efficaci e innovative, di strumenti e 
pratiche volte a facilitare l’accoglienza, l’orientamento e 
l’attivazione delle persone migranti come parte del loro 
processo d’integrazione 
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Chi e come

• 10 - 15 attivisti e professionisti delle 6 organizzazioni partner 

• 20 professionisti esterni del settore 

• 4 temi : 
 L’accoglienza e l’accompagnamento  dei migranti 

 La formazione

 L’alloggio

 Il lavoro 
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Chi e come 

• 5 riunioni trasnazionali

• 4 sessioni congiunte d’apprendimento

• Numerose riunioni del gruppo di pilotaggio in presenza e a 
distanza

• Una guida alle buone pratiche 
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Le sessioni congiunte d’apprendimento 



L’accoglienza dei nuovi arrivati 

• Lasciare la propria casa alla ricerca di un posto più sicuro e…

• Impattare contro: 
•   Paesi europei poco solidali 
•   Condizioni disumane       

• Verso un’accoglienza : 
Più umana
Incondizionata 
Gratuita
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L’accoglienza dei nuovi arrivati

APPROCCIO  
IND IV IDUALE

• Stabilire un contatto 
umano 

• Tenere conto dei 
bisogni e delle 
aspettative dei 
migranti

• Fornire un supporto 
burocratico-
amministrativo

APPROCCIO  
COLLET T IVO

• Lavoro di gruppo

• Creare sinergie e 
solidarietà tra i 
migranti e gli 
operatori

• Rinsaldare le reti di 
associazioni e 
organizzazioni
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La formazione come strumento per 
l’emancipazione e l’inclusione dei migranti
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La formazione 
linguistica 

La formazione 
in alternanza 

La valorizzazione 
delle competenze 



L’abitazione come prerequisito per 
l’integrazione
• Un passo fondamentale per l’integrazione e per l’accesso ai diritti

• Una situazione molto diffusa : 

Costo degli affitti troppo alto

Discriminazioni

Appartamenti insalubri

« Commercianti di sonno »
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Il lavoro dignitoso per i migranti

• Sfruttamento

• Schiavitù moderna

• Condizioni di vita e di lavoro disumane in tanti settori

 Un contesto che accomuna tutti i Paesi presenti nel Progetto Migr’action 
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Guida alle buone 
pratiche

https://www.facebook.com/MigrActi
onErasmusPlus



Conclusioni

Concludiamo questo progetto con :

• Un partenariato consolidato

• Incontri stimolanti ed arricchenti

• Accresciute competenze professionali

• Un compendio fatto da molteplici 
pratiche e strumenti che ci spingono ad 
andare oltre e continuare a creare ponti 
trasnazionali tra gli attori del 
cambiamento nel settore del fenomeno 
migratorio
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Grazie
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